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Coup de pouce ‘

JM2A BOOSTE LES PERFORMANCES
HUMAINES EN ENTREPRISE

Aprés deux décennies d’expertise professionnelle auprés de grands groupes industriels, Jose Marques
accompagne désormais les PME dans I'optimisation de I'organisation et du management en entreprise.
Eclairage sur les services que fournit JM2A, son entité de conseil lancée en 2018.

Si sa formation initiale
dingénieur en génie mé-
canique a l'université tech-
nologique de Compiégne
ne le prédestinait pas né-
cessairement au consul-
ting, c'est dans le domaine
de la formation et des res-
sources humaines que José
Marques a accompli la ma-
jeure partie de sa carriére.
Au contact de groupes
industriels comme Festo
ou Engie, il développe
une appétence pour la
transmission des savoirs
techniques ou organisa-
tionnels. Il peaufine éga-
lement son expertise des
outils de pilotage d'entre-
prise et de la gestion des
compétences  humaines
dans l'optique d'optimiser

les performances entre-
preneuriales. Fort de cette
expérience globale et d'un
MBA en management des
ressources humaines obte-
nu a Paris Dauphine, José
Marques a décidé en 2018
de mettre son talent au
service des PME:

« Mon offre et va au-dela
des RH, j'aborde le mana-
gement, la stratégie de
développement des en-
treprises. Lidée étant d‘ali-
gner les objectifs straté-
giques avec leur impact sur
la gestion des ressources
humaines. »

Aussi, l'offre de cabinet
JM2A est adaptable a di-
verses  problématiques:
« Je peux opérer en tant que
DRH a temps partagé pour

les entreprises n‘ayant pas
les ressources pour finan-
cer cette fonction a temps
plein, je peux également
intervenir sur des projets
particuliers liés a la forma-
tion, au droit social, ou a la
gestion des compétences
en fonction de la stratégie
générale. »

Une approche qui semble
plaire, car bien que l'activité
soit trés récente, José ob-
tient déja ses premieres re-
commandations de clients.
« lactivité  d'indépendant
exige que je développe
un réseau et que mon ap-
proche pragmatique et ri-
goureuse facilite le bouche

a oreille. Je dois me diffé-
rencier des gros cabinets de
conseil internationaux par
une appréhension rapide de
la culture d'entreprise et un
accompagnement sur me-
sure,». Membre de divers
réseaux professionnels et
notamment du MEDEF 77,
JM2A devrait faire son che-
min dans le paysage entre-
preneurial seine-et-marnais.

Bilguissa Diallo

Jose.marques@jm2a-
conseil.com

33, avenue de la Brunerle
Ozolr-la-Ferriére

Tél.: 07 81 73 53 50

engagé pour la représentation
de tous les entrepreneurs du territoire

{Is sont souvent « la face cachde » de notra réseau syndical interprofessionnel, alors
qu'ils assurent ln défense des entreprises quels que solent leur taille ou leur secteur
d‘aclivités ; ce sont les mandataires paironaux. Reprdsentar les entraprises d travers
les mandats est le ccaur de |'action patronale et l'une des compétences spécifiques des
MEDEF tercitorlaux. C'ast ce qui nous distingue par rapport & tout autre groupement
de chefs d'entreprises. La représentatlon patronale est précieusa sur tous les sujets
sociaux, économiques, socistaux, environnementaux, car tout est i4 ; la compétitivitd
des entreprises, la vie quotidienne des salarlés, I'environnement dcanomique et social.
Lo rdle essantiel des mandataires est encore trop souvent mal connu et trop peu valo-
tisé. Cest pourquol ke MEDEF Seine et Marne arganise, catte année encors, une soirée
spéciale dédiée a ses mandataires afin de les remercier de leur engagement bénévole
dans Vintérdt supdrisur des enirspreneurs.

(etta soirée « Mandataires » se tiendra s 15 novernbre prochain et sera I'accasion de
faire le point sur |'animation des mandats pilotée par Lok Gauthier (entreprise EOZ &
Ozoir-la-Ferridre) au sein du MEDEF Seine st Marne. En effet, le champ des possibles
on matidre de mandats est trés riche (juridictions, protection sociale, emploi et forma-
tion, logement, environnement, dconomie, handicap, elc.) et sa déploie aux différentes
dchelles torritorials, régionale et nationale. Une conférance thématique sur le sujet du
logement des salarids vient compléter le programme de cette soirde.

Si vous dtes intéressds par les mandats ot pour plus d'informations, prenez contadt
avec votre MEDEF territorial au 01.64.87.85.10/clacour@medef-seineetmarne.com
ot rendez-vous sur notre site ou nos réseaux sociaux (FB, Linkedln, Twitter, YouTube) :
httpy//medef-seineetmarne.fr/

PLUBLI REPORTAGE

2 fédvrier 20108 Le Wlontteur




